
Proposta classifica ASD 

La presente proposta ha lo scopo di coinvolgere maggiormente i tiratori delle ASD Toscana e Umbra 

istituendo un premio per l’Associazione che otterrà i migliori risultati nell’ambito delle 6 prove previste nel 

calendario delle gare del periodo Autunno/Inverno 2012-13. 

L’idea prevede di assegnare i punteggi ASD sulla base della sommatoria dei migliori 4 rating ottenuti dai 

rispettivi tiratori di ognuna delle società a prescindere dalla categoria nella quale gareggeranno.  Il rating 

sarà calcolato con le modalità previste nel Campionato Italiano 2012. La categoria springer full non verrà 

considerata ai fini del punteggio ASD. 

Qual ora il numero di tiratori per ogni Associazione fosse inferiore a 4, il  rating da attribuire per i tiratori 

mancanti ai fini del solo punteggio ASD, non sarà “0” ma il rating più basso ottenuto nella categoria pcp 

depo al fine di rendere meno penalizzanti eventuali assenze. Viene presa come riferimento la pcp depo in 

quanto di norma è meno probabile che i tiratori di questa categoria siano tiratori alla prossima gara (come 

più spesso capita nella springer depo) e comunque sono maggiori le probabilità che otterranno risultati 

migliori dei tiratori meno esperti che gareggeranno in pcp full.  

 

Per rendere più comprensibile la formula proposta vengono illustrati di seguito alcuni esempi. 

Esempio 1. 

Associazione con 10 tiratori complessivi partecipanti nelle 3 categorie prese a riferimento per il punteggio 

ASD. Il miglior rating della categoria springer depo 88% non viene considerato in quanto esistono rating 

migliori da conteggiare anche se riguardanti altre categorie. 

1° rating 100% (pcp full) 

2° rating 100% (pcp depo) 

3° rating 95 % (pcp full) 

4° rating 90 % (pcp depo) 

Totale rating ASD =100+100+95+90= 385 punti.  

 

Esempio 2. 

Associazione con soli 2 tiratori partecipanti (1 tiratore in pcp full + 1 tiratore in springer depo) 

1° rating 95% (cat. spinger depo) 

2° rating 90% (cat. pcp full ) 

3° rating 50% “assegnato d’ufficio” (rating più basso cat. pcp depo, anche se riguardante un tiratore 

dell’altra ASD) 

4° rating 50% “assegnato d’ufficio” (rating più basso cat. pcp depo, anche se riguardante un tiratore 

dell’altra ASD) 

Totale rating ASD =95+90+50+50= 285 punti 


